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Одељак 1 

УВОД 

Локални акциони план за младе ( у даљем тексту: ЛАП)  је израз спремности Општине 
Богатић да предузме мере за побољшање положаја младих у нашој општини. Овај 
плански документ представља основу стратешког приступа питању младих и дефинише:   

 Пресек стања, односно положај младих, 

 Приоритетне проблеме, чијем решавању треба приступити, 

 Циљеве, које желимо постићи, 

 Активности, које треба реализовати, 

 Носиоце активности, 

 Потребна средства за реализацију активности.  

У циљу израде ЛАП-а, на инцијативу Удружења младих Мачвана, председник Општине  
формирао је Радну групу, која је у процесу израде документа сарађивала са релевантним 
институцијама, невладиним организацијама и младима. Ова широка сарадња, гарантује 
нам да су идентификовани стварни и релевантни проблеми младих и да је израђен 
документ, који ће у наредном периоду од 2018-2023. године, ефикасно допринети 
побољшању положаја младих општине Богатић 

Због што ефикасније и ефективније реализације овог плана неопходно је да сарађују све 
јединице локалне самоуправе, представници релевантних институција, невладиних и 
омладинских организација, значајнијих актера друштвеног живота наше заједнице као и 
самих младих. Овај документ обавезује Општину Богатић да свим расположивим 
средствима помаже реализацију дефинисаних мера и да у реализацију укључи све 
релевантне актере из локалне заједнице, као и да сарађује са републичким органима који 
се баве питањем младих и иностраним фондовима на реализацији овог плана.  

                                                                      

                                                                    Радна група за израду Локалног акционог плана 

                                                                                         за младе Општине Богатић 
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1.1. Уводна реч председника Општине 

Будућност сваког друштва су млади, а од нашег односа према њима и њиховим 
проблемима зависи да ли ће они своју будућност препознати у окружењу у коме су 
одрастали и школовали се. Време транзиције и економске кризе повећава степен 
незадовољства младих који желе да дају свој допринос развоју друштва и 
стварању услова за квалитетнији живот нових генерација. 

Наша обавеза и одговорност према будућности је да заједно са младима 
дефинишемо кораке који ће нас водити ка остварењу визије и циљева који су у 
складу са потребама локалне заједнице и претпоставкама њеног развоја.  

Национална стратегија за младе била је полазиште за израду Локалног акционог 
плана за младе за период  2018.-2023. године општине Богатић, у коме је на 
основу сагледавања актуелног тренутка и програма који се баве младима и 
њиховим проблемима, дефинисан редослед и ниво активности које ће уважавати 
мишљење младих и утицати на побољшање услова у којима живе и стварају. Онај 
ко не успева добро да планира, сврстава се међу оне који планирају да не успеју. 
Сматрамо да смо План засновали на одрживим темељима првенствено због тога 
што су његовом усвајању претходиле бројне консултације и размене информација 
на основу којих смо успели да сагледамо потребе и проблеме младих на територји 
наше општине. Они желе да живе у уређеном друштву у коме се поштују закони, 
негују праве вредности и свима пружају једнаке шансе за просперитет. Такође, 
имају велики ентузијазам, знање и вољу да дају лични допринос стварању бољих 
услова за живот и рад младих у нашој општини. Стратешкe документe није 
довољно само усвојити, потребно их је и доследно примењивати. Очекујемо да ће 
се млади у нашој општини активно укључити у реализацију планираних активности 
које ће омогућити њихово здраво и безбедно одрастање, квалитетно школовање, 
стручно усавршавање и запошљавање. 

Превазилажење потешкоћа са којима се суочавају млади је предуслов да они своју 
будућност вежу за свој  крај. Општина Богатић ће се трудити да препозна добре 
идеје и још јаче подстакне и подржи иницијативу, предузетништво младих и 
њихову комуникацију са вршњацима из ближег и ширег окружења. Верујемо да ће 
наш циљ да Богатић буде општина  која младима нуди извесну будућност имати 
општу подршку локалне заједнице и уздамо се да време пред нама неће 
изневерити оне који умеју да га искористе.  

                                                                                                                ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 

                                                                                                      Ненад Бесеровац 
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1.2. Канцеларија за младе 

Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у 
Општинској управи општине Богатић  дефинисано је да  координатор за младе 
учествује у изради локалне омладинске политике у области образовања, спорта, 
повећања запослености, информисања, здравства, културе, равноправности 
полова, спречавању насиља и криминалитета, учествује у изради посебних 
локалних акционих планова и програма у складу са Националном стратегијом за 
младе и прати њихово остваривање, даје мишљење о питањима од значаја за 
младе, иницира припрему пројеката на конкурсима на националном нивоу и 
учествује у њиховој изради у циљу унапређења положаја младих, учествује у 
комплетном пројектном процесу по конкурсима које расписује Општина, подстиче 
сарадњу Општине и омладинских организација и удружења, као и сарадњу са 
другим градовима и општинама у планирању и реализацији програма за младе, 
учествује у раду стручних комисија и других тела за питања младих, врши и друге 
послове по налогу руководиоца Одељења. 

1.3     Радна група за израду ЛАП-а за младе 

Радну групу за израду ЛАП-а  за младе чине представници следећих институција и 
организација: 

1. Ивана Ђукић, руководилац Одељења за привреду, финансије и локални-
економски развој – координатор Радне групе, 

2. Саша Скорић, Удружење младих Мачвана – члан, 

3. Др Горан Макунчевић, Дом здравља Богатић- члан,  

4. Зоран Здравковић, Центар за социјални рад Богатић-члан 

5. Дражен Павић, Црвени крст Богатић – члан, 

6. Маја Вукојевић, Општинска управа Богатић-члан, 

7. Златко Лацковић, Одсек за локални-економски развој- члан, 

8. Далибор Остојић, Кабинет председника Општине- члан, 

9. Милош  Симић, Културно-образовни центар „Богатић“ Богатић- члан. 
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1.4.  Методологија рада 

Процесом израде ЛАП-а координирала је Радна група за израду ЛАП-а, а у складу 
са ГИЗ  методологијом1 која је обухватала следеће сегменте: 

1. Стварање предуслова за реализацију процеса израде ЛАП-а, 

2. Прикупљање релевантних података за израду ЛАП-а, 

3. Стратешко и акционо планирање, 

4. Процес јавне расправе, 

5. Усвајање стратешког документа од стране Скупштине општине. 

Стварање предуслова за реализацију процеса израде ЛАП-а – Први корак у 
процесу израде ЛАП-а било је формирање Радне групе за израду ЛАП-а и 
дефинисање динамике будућих активности како би финални стратешки документ 
био усвојен на седници Скупштине у текућој години. У припремној фази 
договорено је да ЛАП за младе буде стратешки документ који планира активности 
за период од 5 година (2018-2023). Такође је договорено да ће у свакој наредној 
години коју обухвата ЛАП бити спроведен процес процене постигнутих резултата у 
предходној години (ревизија), што ће уз стратешке правце из ЛАП-а бити основа за 
креирање детаљних активности за наредну годину. 

Прикупљање релевантних података за израду ЛАП-а је један је од кључних 
корака у процесу израде ЛАП-а. Подаци који су прикупљани подељени су у 4 
категорије: 

1. демографски и географски подаци,  

2. подаци о активностима и издвајањима за младе локалне самоуправе, 

3. подаци о потребама младих и  

4. подаци о активностима и ресурсима локалних институција и организација које се 
у неком делокругу свога рада баве младима. 

 
1 ГИЗ методологија израде ЛАП-а искреирана је 2009. године и препоручена од стране Министарства 
омладине и спорта као модел добре праксе за планирање у области омладинске политике на локалном нивоу. 
Обухвата приручник за израду ЛАП-а, Матрицу за израду ЛАП-а и сет обука из стратешког и акционог 
планирања. Према наведеној методологији искреирани су локални планови у 109 градова и општина Србије. 
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Наведени подаци су прикупљани кроз упитнике који су саставни део методологије, 
а процесом дистрибуције и прикупљања упитника координисало је Удружење 
младих Мачвана   уз стручну помоћ  Радне групе за израду ЛАП-а за младе. 

Стратешко и акционо планирање – на основу прикупљених података кроз 
реализацију  обука из области стратешког и акционог планирања, издефинисани 
су стратешки правци развоја у области омладинске политике у наредних  пет 
година. У дефинисању и креирању конкретних активности, поред наведених 
података, кључну улогу је имала и анализа локалних ресурса, односно реалне 
могућности локалне заједнице. Финална верзиjа ЛАП-а је  предата у процес јавне 
расправе. 

Усвајање ЛАП-а за младе -  финални корак у процесу израде ЛАП-а за младе је 
усвајање документа са одговарајућим буџетом на седници Скупштине општине  у 
текућој години. 

 

Одељак 2           

ПРИНЦИПИ И ВРЕДНОСТИ 

ЛАП за младе општине Богатић у току свог рада и у креирању мера за побољшање 
статуса младих, користиће принципе на којима је заснована Национална 
стратегија за младе, јер произилазе из вредносног система чији су основ Устав 
Републике Србије, Универзална декларација о људским правима, Конвенција УН о 
правима детета са Протоколима, Конвенција Савета Европе о људским правима и 
основним слободама и Међународни пакт о грађанским и политичким правима. 

Принципи локалног акционог плана за младе  су: 

• Поштовање људских права - Обезбеђује се да сви млади имају иста права без 
обзира на пол, расну и националну припадност, религијско и политичко 
опредељење, сексуалну оријентацију и родни идентитет, социјални статус, као и 
функционалне сметње/инвалидитет. Обезбеђују се равноправне могућности за 
развој младих засноване на једнаким правима, а у складу са потребама, 
властитим изборима и способностима. 

• Равноправност - Омогућава се да сви млади имају право на једнаке шансе, на 
информисање, на лични развој, доживотно учење, запошљавање у складу са 
разноврсним сопственим карактеристикама, изборима и способностима. 
Обезбеђује се поштовање родне равноправности, недискриминације, слободе, 
достојанства, безбедности, личног и друштвеног развоја младих. 
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• Одговорност - Подстиче се и развија одговорност оних који раде са младима, 
као и одговорност младих у складу са њиховим могућностима. 

• Доступност - Препознају се и уважавају капацитети младих као важног 
друштвеног ресурса и исказује се поверење и подршка њиховим потенцијалима: 
млади знају, могу, умеју. Омогућава се и обезбеђује доступност свих ресурса 
младима у Србији. Обезбеђују се услови за очување здравља младих и 
квалитетно провођење слободног времена. Афирмише се и стимулише постепено 
увођење и развијање инклузивног образовања на свим нивоима.  

• Солидарност - Развија се интергенерацијска солидарност и улога младих у 
изградњи демократског грађанства. Подстичу се сви облици вршњачке 
солидарности, подстиче се култура ненасиља и толеранције међу младима. 

• Сарадња - Подржава се и обезбеђује слобода удруживања и сарадња са 
вршњацима и подстиче интергенерацијска сарадња на локалном, националном и 
међународном нивоу. 

• Активно учешће младих - Обезбеђују се права, подршка, средства, простор и 
могућност, како би млади учествовали у процесу доношења одлука, као и у 
активностима које доприносе изградњи бољег друштва. 

• Интеркултурализам -  Омогућава се поштовање различитости у свим областима 
људског живота, толеранција, као и афирмација уметничких и креативних приступа 
усмерених на неговање и развијање интеркултуралног дијалога међу младима.  

• Целоживотно учење - Промовише се целоживотно учење у којем се афирмишу 
знање и вредности и омогућава стицање компетенција. Обезбеђује се повезивање 
формалних и неформалних облика образовања, као и развијање и успостављање 
стандарда у образовању. 

• Заснованост - Обезбеђује се да сви стратешки концепти, принципи и активности 
који се односе на младе буду засновани на утемељеним и релевантним подацима 
и резултатима истраживања о младима. 
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Одељак 3      

ВИЗИЈА И МИСИЈА 

3.1     ВИЗИЈА 

Млади су активни и равноправни учесници у различитим областима друштвеног 
живота који у потпуности развијају свој потенцијал и доприносе личном и 
друштвеном развоју и добробити. Млади стварају боље услове за живот и развој 
потенцијала и активно доприносе општем напретку друштва. 

3.2     МИСИЈА 

У циљу унапређења положаја младих и стварања услова за развој заједнице која 
младима пружа шансу за развој, Општина Богатић, Канцеларија за младе 
формирана у оквиру Општинске  управе, представници јавног, приватног и НВО 
сектора, ће ангажовањем постојећих ресурса у заједници реализовати политику за 
младе дефинисану овом стратегијом и у том смислу: 

 континуирано унапређивати инфраструктурне, организационе, људске и 
финансијске капацитете како би обезбедили ефикасну и ефективну политку 
за младе,  
 

 развијати мрежу одрживих услуга у циљу остваривања права младих која су 
им гарантована односно омогућена постојећим међународним, националним 
и локалним правним и стратешким документима, 
 

 изграђивати и стално јачати партнерство јавног, приватног и НВО сектора,  
 

 континуирано информисати младе, али и остале суграђане/ке чиме ће се 
подстицати њихово активно учешће у процесу планирања и примене 
приоритета и активности дефинисаних Локалним акционим планом за 
младе,  
 

 развијати механизме и предузимати активности којима ће се омогућити 
размена информација, знања и искустава од значаја за унапређивање 
положаја младих на регионалном, националном и међународном нивоу, 
 

 развијати механизме који ће обезбедити младима да активно учествују у 
процесу доношења одлука које се њих директно/индиректно тичу. 
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Одељак 4     

КОНТЕКСТ 
 

4.1.     ГЕОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

Општина Богатић простире се између река Дрине и Саве, у северозападном делу 
мачванске равнице на површини од 384 квадратна километра. Варошица Богатић, 
административни центар општине, удаљена је 100 км од Београда, 22 км од 
Шапца и Сремске Митровице. На територији општине Богатић по попису из 
2011.године живи 28.883 становника. У саобраћаном и географском  погледу 
положај општине је веома повољан, насеља су повезана мрежом путева дугом 226 
км, од чега је 164 км са савременим коловозом. Везу са околним подручјима 
омогућавају и мостови на Сави код Сремске Митровице и Шапца, а на Дрини 
„Павловића ћуприја“. Мостови повезују општину са Сремом, централном Србијом, 
Републиком Српском и Босном и Херцеговином. 

 

 

Климатске карактеристике 

Географски положај општине Богатић, с обзиром на одређени степен 
континенталности, условљава усмерено-континентално поднебље са извесним 
специфичностима које се манифестују као елементи субхумидне и микротермалне 
климе.  
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Средња годишња вредност температуре ваздуха за подручја општине Богатић и 
Мачве износи 11.2 0C. Средња годишња вредност релативне влажности износи 
78% . Средња годишња сума осунчавања, изражена у часовима трајања сјаја 
сунца је 1708,4 часа, а просечно релативно осунчавање износи 38,8% од могућег 
(потенцијалног) осунчавања. Годишња просечна вредност падавина је 662 мм.  

Просечна годишња учесталост снежних дана износи 22,1 дан у години или 6,1% од 
укупног броја дана односно 17,4% од укупног броја падавинских дана. За 
предметну територију преовлађујуће је струјање ваздушних маса из правца 
северозапада (NW) са 181%0 а затим југоистока (SE) са 143%0. Најмању 
учесталост има јужни (S) ветар са 39%0 и југозападни са 61%0.  

Подручје општине Богатић представља део акумулативне мачванске равнице, која 
је благо нагнута према северу. Рељеф општине има типично равничарски 
карактер, са веома малим висинским разликама. Најнижа тачка се налази поред 
реке Битве у КО Глушци (76м.н.в.), а највиша тачка има коту 94м.н.в. и налази се 
на југу КО Бадовинци. Висинска разлика износи 18 м. Нагиби терена не прелазе 
0,5%. 

 

  4.2.    ДЕМОГРАФСКИ ПОДАЦИ 

По попису из 2011. године, на подручју општине Богатић живи 28.883 становника. У 
односу на попис из 2002. године, број становника се смањио за 4.107 (32.990 
становника по попису од 2002. године). Тренд смањења броја становника општине 
Богатић почиње од 1961. године, када је пописан 37.141 становник, што је за 351 
станoвника мање него по попису из 1953. године (37.492 становника). Анализа 
података указује на тренд смањења броја становника како у Србији, тако и у 
општини Богатић. Основна одлика кретања пројектованог броја становника 
Републике Србије 2002- 2032. године јесте одвијање процеса депопулације. 

Наиме, број становника Републике Србије 2032. године, ће бити мањи него 
2011.године. 

Смањење броја становника у последњих двадесет година је последица 
економских и социјалних миграција према главним привредним центрима у Србији 
и земљама Западне Европе и Сједињеним Америчким Државама. Просечна 
густина насељености општине Богатић је 79,18 становника на км2. 
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Р.бр. Катастарска 
општина 

Површина 
у км 2 

Бр. 
насеља 

Бр. 
становника 
2011. 

Густина 
насељености 
ст./км2 

1. Бадовинци 61,67 1 5.146 84 

2. Баново Поље 22,92 1 1.497 63 

3. Белотић 20,40 1 1.683 82,5 

4. Богатић 47,82 1 6618           138 

5. Глоговац  8,97 1    826 92 

6. Глушци 32,22 1 2.078  64 

7. Дубље 39,61 1 2981 75 

8. Клење 34,01 1 3.087 90 

9. Метковић 19,45 1 1.136 58 

10 Очаге  5,66 1    422 74 

11. Салаш 
Црнобарски 

23,04 1 1.250 54 

12. Совљак  9,39 1    503 60 

13. Узвеће 21,98 1 1.049 47 

14. Црна Бара 37,17 1 2.144 57 

Укупно Катастарска 
општина 

384,31 14 30430 79,18 

 

Обзиром на разлике у површини катастарских општина, становништво општине је 
прилично равномерно распоређено, с тим што највећу густину насељености има 
катастарска општина Богатић. Током свих посматраних година пораст 
становништва општине је негативан.  
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Детаљна кретања становништва дата су у табелама:  

Република
/ 

Општина 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Р.Србија 

 

7.320.8
07 

7.291.4
36 

7.234.0
99 

7.199.0
77 

7.164.1
32 

7. 
186.862 

7.095.38
3 

Општина 

Богатић 
30. 639 30. 262 28.927 28. 558 28. 209 28. 883 28.883 

Извор : РЗС- Публикације- Општине и региони у Републици Србији, 2016 

Природни прираштај по подацима три последња пописа je у константном паду и 
има негативну вредност. По попису из 2011.године природни прираштај је - 8 %. 

Републ
ика/ 

Општин
а 

Укупно 
становништво 

Основни контигенти становништва 

прос. 

старо
ст 

индекс 

старе
ња 

(15-64) 
(18 и 
више) 

(0-6) (7-14) 
жене 

(15-49) 

број % број % број % број % број % 

Р.Србиј
а 

42,41 129,4 
4860
489 

67,
84 

5911
281 

82,
51 

4648
21 

6,4
9 

5626
26 

7,8
5 

1598
455 

22,3
1 

Богатић 42,96 131,6 
1893

0 
67,
11 

2322
5 

82,
33 

1681 
5,9
6 

2338 
8,2
9 

5906 
20,9

4 

 Извор: РЗС- Публикације- Општине и региони у Републици Србији, 2014 

Подаци везани за старосну структуру становништва показују да је категорија 
становништва до 14 година на нивоу општине већа за око 1 % у односу на 
Републику, док је категорија од 15 до 64 година скоро једнака  нивоу Републике. 
Кретање становништва у општини Богатић карактеришу три основне 
детерминанте: 
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- низак наталитет, 

- повећање стопе морталитета, 

- миграциони процеси. 

Општина Богатић има изузетно неповољну ситуацију у односу на Републику када 
је у питању образовни ниво становништва, и то како у погледу средњег, тако и 
погледу вишег и восоког образовања. Посебно забрињава то што је учешће 
становништва са високом стручном спремом за општину Богатић 2,87 % док је на 
нивоу Републике тај проценат 9,07 %.Такође из године у годину највећи број 
свршених студената остаје у местима студирања или одлази ван подручја 
општине. 

Категорија                                           Богатић Република Србија  

Укупно становништво 28883 7.186.862  

Становништво са средњом 
школом  

9.594 3.015.092 

Становништво са вишом школом 797 348.335 

Становништво са високом школом 830 652.234 

% становништва са средњом 
школом 

33,21 % 41,95 % 

% становништва са вишом 
школом 

2,76 % 4,85 % 

% становништва са високом 
школом 

2,87 % 9,07 % 

Извор: НСЗ, РЗС 

 

 

 

 

 



Акциони план за младе Oпштине Богатић за период 2018‐2023.година 
 

 

 
 

14 

Структура становништава старог 15 година и више према компјутерској 
писмености и полу / попис 2011 

КАТЕГОРИЈЕ 

                 Општина Богатић 

УКУПНО 

 

Компјутерски 
писмена лица 

Лица која 
делимично 

познају рад на 
рачунару  

Компјутерски 
неписмена 

лица 

УКУПНО 24677 4027 4494 16156 

мушкарци 12379 2138 2423 7818 

жене 12298 1889 2071 8338 

 Извор: РЗС, Попис 2011 

Структура незапослених лица према степену стручне спреме у новембру 
2018. године 

НЕЗАПОСЛЕНА ЛИЦА У ОПШТИНИ БОГАТИЋ ПРЕМА  СТЕПЕНУ СТРУЧНЕ 
СПРЕМЕ 

КАТЕГОРИЈЕ  

УКУПНО ЖЕНЕ МУШКАРЦИ 

УКУПНО 2777 1423 1354 

СТЕПЕН 
СТРУЧНЕ 
СПРЕМЕ  

I 1196 586 610 

II 157 101 56 

III 592 234 358 

IV 633 391 242 

V 8 2 6 

VI 96 54 42 

VII-1 93 53 40 

VII-2 2 2 0 

VIII 0 0 0 

*Месечни статистички билтен за новембар 2018-Националне службе за запошљавање 
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Од укупног броја лица 1353 (48,72%) су нестручни (I и II степен стручне спреме), 
док су 1424 (51,28%) стручни. 

Структура незапослених лица према годинама старости у новембру 2017. 
године 

* Месечни статистички билтен за новембар 2018-Националне службе за 
запошљавање 

Посматрано према годинама старости, незапослена лица од 15 до 19 година у 
регистрованој незапослености учествују са 3,28%, лица од 20 до 24 године 9,51%, 
лица од 25 до 29 година 10,88%, лица од 30 до 34 године 11,70%, лица од 35 до 39 
година 11,31%, лица од 40 до 44 године 12,39%, лица од 45 до 49 година 10,91%, 
лица од 50 до 54 године 11,45%, лица од 55 до 59 година 10,95%, а лица преко 60 
година 7,63%. 

 

НЕЗАПОСЛЕНА ЛИЦА У ОПШТИНИ БОГАТИЋ ПРЕМА  ГОДИНАМА 
СТАРОСТИ 

 

ГОДИНЕ 
СТАРОСТИ 

УЧЕШЋЕ 

15-19 година 3,28 % 

20-24 година 9,51 % 

25-29 година 10,88 % 

30-34 година 11,7 % 

35-39 година 11,31 % 

40-44 година 12,39 % 

45-49 година 10,91 % 

50-54 година 11,45 % 

55-59 година 10,95 % 

 преко 60 година 7,63 % 
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Учешће лица старости до 30 година у укупној незапослености је 23, 66 % (657 
лица), лица између 30 и 50 година је 46,31% (1286 лица), алица старости преко 50 
година 30,03 % (834 лица). 

 

4.3     АНАЛИЗА РЕСУРСА 

4.3.1  Људски ресурси-анализа кључних актера који раде са младима 

Локална самоуправа – најбитнији актер развоја омладинске политике  

Општина  је територијална јединица у којој грађани остварују право на локалну 
самоуправу у складу са Уставом, законом и Статутом општине. Општина има 
својство правног лица. Седиште Општине је у Богатићу, улица Мике Витомировића 
бр.1. Општину заступа и представља председник Општине. Органи Општине су: 
Скупштина општине, председник Општине и  Општинско веће. Ради остваривања 
послова из надлежности Општине, поред органа Општине образује се и 
Општинска управа. 

Канцеларија за младе у Општини Богатић  основана  је  2014. године  у саставу  
Одељења за општу управу и заједничке послове. Сада је у оквиру Одсека за 
локални-економски развој Одељења за привреду, финансије и локални-економски 
развој систематизовно радно место координатора за младе. Координатор за 
младе својим активностима пружа значајан допринос на разним пољима 
омладинског рада.  

Активности  Координатора  за младе су: 

 организује рад и спроводи активности за младе, 

 координира успостављање и спровођење политике младих на локалном 
нивоу, 

 идентификује проблеме и потребе младих у локалној заједници, 

 сарађује са општинским службама, министарствима, јавним установама, 
удружењима младих, невладиним организацијама и другим организацијама 
и установама у обављању послова из своје надлежности, 

 прати резултате остварених пројеката, 

 промовише значај волонтерског рада, 

 организује креативне и едукативне радионице за младе, 
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 учествује у организацији изложби, књижевних вечери, спортских такмичења, 

 остварује комуникацију са међународним организацијама и институцијама... 

Одсек за ЛЕР- координатор за младе као локални сервис младих  организује 
активности и садржаје који младима пружају прилику за вођење квалитетног 
живота. Подржавајући и промовишући стваралаштво младих, Одсек ствара услове 
за самоорганизовање младих и активно учешће у креирању и спровођењу 
културних политика на локалном нивоу. 

 

СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА - УСТАНОВЕ КОЈЕ ПРУЖАЈУ  

СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ У ОПШТИНИ БОГАТИЋ 

 

У општни Богатић социјалну заштиту пружају: Центар за социјални рад Богатић и 
Црвени крст Богатић. Поред установа социјалне заштите, на територији општине 
постоје и бројна удружења грађана која се баве унапређењем квалитета и услова 
живота социјално угрожених група становништва. Систем социјалне заштите на 
територији општине Богатић, остварује се међусобном сарадњом свих наведених 
чинилаца и Општине Богатић, чиме се омогућава континуирано унапређење услуга 
у овој области. 

Центар за социјални рад „Богатић“ 

Центар за социјални рад „Богатић“ обавља послове који се односе на права и 
услуге социјалне заштите о чијем се обезбеђивању стара Република Србија, као 
поверене послове и послове који се односе на права, односно услуге социјалне 
заштите о чијем се обезбеђивању стара јединица локалне самоуправе. Број 
корисника права на материјално обезбеђење и друга материјална права се 
повећава, а пре свега деце и омладине са угроженом породичном ситуацијом и 
остарелих лица без породичног старања и средстава за живот. Центар има 
потпуну подршку локалне самоуправе како за опремање Центра, тако и за 
развијање нових сервиса и услуга. 

Црвени крст Богатић 

Црвени крст Србије, а и огранак Црвеног крста у Богатићу формиран је 
1876.године као помоћни орган државе у социјално хуманитарној сфери и 
здравествено превентивним активностима. 
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Црвени крст Богатић делује на територији општине Богатић. Задатак је 
реализација и јачање активности у десет кључних области рада Црвеног крста  
које представљају јавна овлашћења поверена Црвеном крсту. 

1. Промоција и омасовљавање добровољног давалаштва крви, 

2. Здравствено превентивна делатност, 

3. Прва помоћ и реалистички приказ повреда, стања и обољења,  

4. Социјална делатност, 

5. Подмладак и омладина, 

6. Деловање у несрећама, 

7. Служба тражења, 

8. Ширење знања о  међународном хуманитарном праву и Основним 
принципима Међународног покрета Црвеног крста и Црвеног полумесеца - 
Дифузија 

9. Међународна сарадња, 

10. Организација и развој. 

Најзначајније активности у којима учествују млади волонтери: 

 Рад са подмлатком и омладином као значајним делом људских ресурса 
организације Црвеног крста кроз активности на васпитању и мотивисању 
деце и омладине у духу хуманизма, толеранције, и узајамне солидарности 
путем обуке волонтера, летњих школа  омладине, кампова... 

 Едуковани млади волонтери као мотиватори за давалаштво крви, 

 Едуковани млади волонтери као предавачи у програмима: Борба против 
трговине људима, Борба против ХИВ/СИДЕ, болести зависности, 

 Обука за  пружање прве помоћи, као и такмичења у области прве помоћи, 

 Организовање,  прикупљање  и подела хуманитарне помоћи за 
материјално угрожене грађане, 

 Ширење знања о Црвеном крсту- обележавање 8. маја - Светског дана 
Црвеног крста  



Акциони план за младе Oпштине Богатић за период 2018‐2023.година 
 

 

 
 

19 

 

КУЛТУРА  

Главни носиоци културних догађања у општини  Богатић су Културно образовни 
центар „Богатић“  и Нaродна библиотека „Јанко Веселиновић“. 

Културно –образовни центар „Богатић“  

Културно- образовни центар „Богатић“  основан је  одлуком Скупштине општине 
Богатић дана 24.12.1987.године уместо дотадашње Културно-просветне заједнице 
„Милорад Панић Суреп“. Културно-образовни центар Богатић организује, подстиче 
и обогаћује културни живот ове средине, уједно окупљајући њене ствараоце, 
аматере и професиналнце који се успешно баве различитим врстама уметности. У 
оквиру центра делују: Фолклорни ансамбл „Ђидо“, Аматерско позориште „Јанко 
Веселиновић“, Етно-парк „Совљак“, Сликарска колонија Совљак, Мешовити хор 
„Мачвански“, Народни оркестар. Осим тога Културно - образовни центар има 
активно учешће и у фолклорним друштвима по Месним заједницама општине. 

Фолклорни ансамбл „Ђидо“ 

Фолклорни ансамбл „Ђидо“ делује у саставу Културно-образовног центра Богатић , 
установе културе чији је оснивач општина Богатић. Настављач је традиције 
Културно-уметничког друштва „Јанко Веселиновић“ основаног 1950. године, а од 
1995. године делује под именом „Ђидо“, по наслову Јанковог истоименог комада 
са песмом и игром.  

Заснивајући свој програм како на традиционалним, тако и на високо стилизованим 
облицима народне уметности, „Ђидо“ настоји да игру, песму, ношњу и обичаје 
сачува од заборава, поклањајући посебну пажњу сценском презентовању 
програма. Од најважнијих резултата у земљи издваја пласман у 18 најбољих 
ансамбала у Србији на Републичком такмичењу у Пожаревцу, Обреновцу, Чачку, 
затим златна и сребрна плакета дечјем ансамблу, такође на Републичком 
такмичењу у Краљеву, као и бронзана плакета Савеза аматера Србије на 
фестивалу у Чачку 2015. и 2017. године, и специјална награда за истраживачки 
рад и кореографију Игре и песме из Мачве. 

„Ђидо“ је успешно представљао своју земљу на међународним 
фестивалима у Шпанији, Италији, Турској, Пољској, Румунији по више пута, затим 
у Молдавији, Грчкој Мађарској, Португалу, Француској, Словенији, Литванији, 
Немачкој, Кини, Данској и другим земљама. У Богатић су стигла и два „Grand-Prix“-
а Пољске и Немачке. У саставу ансамбла је и певачка група, шест дечјих 
ансамбала, припремни ансамбл, ансамбл ветерана и Народни оркестар. Програм 
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ансамбла заснован је на кореографијама еминентних кореографа и уметника, као 
што су: Добривоје Путник, Драгомир Вуковић, Бранко Марковић, Бора Талевски, и 
други. Уметнички руководилац ансамбла је Милош Симић, а шеф Народног 
оркестра Зоран Пузић. Народни оркестар чине професионални музичари, са 
академским или средњошколским музичким образовањем. Инструменти који улазе 
у састав оркестра су: хармоника, виолина, гитара, контрабас, кларинет, саксофон, 
флаута, фрула, добош и гоч. 

Аматерско позориште „Јанко Веселиновић“ 

Прва представа Аматерског позоришта „Јанко Веселиновић“ – „Сумњиво 
лице“, Бранислава Нушића, у режији Божидара Влајца, изведена је у марту 1950. 
године. Ова година се узима као година оснивања Позоришта које је данас, по 
оценама позоришних критичара, превазишло аматерске домете и приближило се 
професионалним позориштима.  

Запаженим улогама историју Позоришта “Јанко Веселиновић” исписали су бројни 
глумци који су део свог живота провели “на даскама које живот значе”: Миливоје 
Мартиновић, Звонко Берић, Драгољуб Ђенадић-Ђена, Драгослав Дакић-Дака, 
Раша Вукомановић, Рајко Павић, Ревизор Нешић, Драгојло Петровић, Мирослав 
Ковић-Тесла, Ружа Вукотић, Јелица Ђонлић, Драгомир Нинковић, Ружа 
Радовановић, Драган Срнић, Зоран Ђонлић, Бранислав Ковић, Деса Ковачевић, 
Миленко Љубинковић, Нинко Ковачевић, Славиша Перић, Клара Какучка, Анита 
Ерцеговчевић, Ивана Терзић, Мирослав Перић, Мина Шанковић… 

У позоришту „Јанко Веселиновић“ Богатић, од 2008. године су се, у оквиру Дечије 
сцене, којом је руководио Зоран Ђонлић, окупљали и најмлађи глумци. Већ шест 
година за редом талентовани мачвански средњошколци, у оквиру Омладинске 
сцене коју води глумица Ивана Терзић, изводе драме и представе награђиване на 
фестивалима широм Србије. 

Етно-парк Совљак 

Својеврстан је етно комплекс којим је од прошлости отргнут делић старе Мачве, 
аутентично двориште са окућницом, старо више од стотину година. Формиран је 
1971. године на површини од 2 хектара, са аутентичним приказом изворне народне 
архитектуре и целокупном унутрашњом опремом и производима народне 
радиности, уметничког и привредног карактера, као и свим предметима везаним за 
свакодневни живот на селу. Садржај етнопарка чине примерци десет типских 
грађевина, које представљају мачванску кућу са окућницом, каква је била крајем 
XIX и почетком XX века. 
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Мешовити хор „Мачвански“ 

Мешовити хор  „Мачвански“ је основан фебруара 2013. године у малој сали (сали 
за пробе) Културно-образовног центра Богатић. Тада се група од свега десетак 
поклоника хармонског певања и културне еманципације свога краја нашла на првој 
проби и аудицији за хор. Препознајући лепоту коју чини склад хришћанске вере и 
традиције са вишегласним појањем, хор „Мачвански“ је своју основу пронашао уз 
скуте једне свете, саборне и апостолске Цркве. Поред одважности у извођењу 
четворогласних композиција, из световног и духовног репертоара нашег мелоса, 
хор „Мачвански“ је постао препознатљив и по извођењу народних мачванских 
напева који су по први пут аранжирани и изведени од стране једног хорског 
ансамбла. 

Народна библиотека „Јанко Веселиновић“ Богатић 

Народна књижица и читаоница „Јанко Веселиновић“ основана је у Богатићу 
1946.године, а прве књиге које су биле понуђене читаоцима прикупљали су и 
доносили сами мештани Среза мачванског. Просторије тадашње књижице биле су 
преко пута основне школе, на месту данашњег кафеа „Хавана“. Народна 
библиотека 1950.године измештена је у улицу Мике Витомировића, где се и данас 
налази, а назив Народна библиотека „Јанко Веселиновић“ добила је 1960.године.  
Те године ова установа губи своју самосталност и улази у састав Културно-
образовног центра. Одлуком Скупштине општине Богатић 18.02.2011.године 
Народна библиотека „Јанко Веселиновић“ из Богатића постаје самостална 
установа културе. 

У саставу Библиотеке послују три  Одељења: 

 Одељење за набавку и обраду библиотечке грађе 
 Одељење за рад са одраслима и 
 Одељење за рад са децом и омладином. 

Народна библиотека данас располаже са фондом од преко 40.000 монографских 
публикација. Сталним прибављањем нових књига, организовањем књижевних 
вечери, трибина и промоцијама нових издања, Библиотека данас представља 
културни и информациони центар локалне заједнице и један је од носилаца 
културних делатности у општинни Богатић. 
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ОБРАЗОВАЊЕ У ОПШТИНИ БОГАТИЋ 

Активности друштвене бриге о деци, односно целодневни боравак деце и 
припремну наставу за децу предшколског узраста, обавља Предшколска установа 
"Слава Ковић" Богатић. Предшколска установа „Слава Ковић“ у Богатићу основана 
је 06.03.1972. године под називом „Црвенкапа“, а данашњи назив носи од 
1993.године. 

Дана 01.03.2011. године, након доградње и реконструкције са радом је почео 
објекат у којем тренутно бораве деца у 3 јаслене групе (узраста од 1 до 3 године) и 
5 васпитних група (од 3 до 6,5 година).  Са укупно 8 група целодневног боравка , 4 
групе полудневног боравка и 17 припремних предшколских група које укупно броје 
504 деце, раде васпитачи, медицинске сестре, педагог и директор Установе. Са 
техничким и административним особљем данас Установа има 62 радника. 

Образовно-васпитни рад се на читавој територији општине, обавља на нивоу 
основних и средње школе. На територији општине ради 6 основних школа, са 
својим издвојеним одељењима и то:   

 ОШ. „Мика Митровић“ Богатић (са издвојеним одељењима у Белотићу и 
Бановом Пољу),  

 ОШ. „Никола Тесла“ Дубље,  
 ОШ. „Вук Караџић“ Бадовинци, 
 ОШ. „Цветин Бркић“ Глушци ( са издвојеним одељењима у М.Метковићу и 

Узвећу),  
 ОШ. „Л.К.Лазаревић“ Клење ( са издвојеним одељењима у Очагама и 

Салашу Црнобарском) и  
 ОШ. „Јанко Веселиновић“ Црна Бара ( са издвојеним одељењима у Глоговцу 

и Совљаку).  

Укупан број деце обухваћене основним образовањем је око 2000. 

Мачванска средња школа данас образује ученике следећих  образовних профила 
трећег и четвртог степена стручности: економски техничар, финансијски техничар, 
машински техничар за компјутерско конструисање, ветеринарски техничар, 
аутомеханичар, инсталатер, кувар, техничар друмског саобраћаја и од 2015. 
године, уписује машинске техничаре моторних возила. Средњу школу данас 
похађа око 500 ученика. 
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НАЦИОНАЛНА СЛУЖБА  ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ У БОГАТИЋУ 

Испостава  Националне службе за запошљавање у Богатићу, пружа бројне услуге 
младима у циљу њиховог позиционирања на тржишту рада и проналаска 
адекватног посла. Неке од њих су: посредовање и сајмови запошљавања, 
професионална оријентација и планирање каријере, додатно образовање и обука, 
развој предузетништва, пословни центар, субвенције послодавцима. Кроз 
пружање ових услуга младима, омогућено је стално усавршавање и добијање 
додатних знања потребних за проналазак новог посла, преквалификацију, 
отпочињање сопственог бизниса, покретљивост и укључивање младих на тржиште 
рада. 

ЗДРАВСТВО У ОПШТИНИ БОГАТИЋ 

Дом здравља у Богатићу  обавља здравствену делатност из области примарне 
здравствене заштите, на подручју општине Богатић. У оквиру своје делатности, 
Дом здравља пружа превентивне и куративне услуге из области: опште медицине, 
педијатрије, гинекологије, хитне медицинске помоћи (ургентне медицине), 
стоматологије (Дечје, превентивне и опште), медицина рада, поливалентне 
патронаже и здравствене неге... Дом здравља Богатић обезбеђује најбоље могуће 
исходе по здравље појединца, породице и заједнице пружањем здрвствених 
услуга високог квалитета и ефикасности становништву општине Богатић. Дом 
здравља Богатић је 31.08.2018.године добио сертификат од Агенције за 
акредитацију здравствених установа на период од седам година, од јула 
2018.године до јула 2025.године. Дом здравља је оцењен са 98,64 % одличних и 
врло добрих оцена. 

 

СПОРТ У ОПШТИНИ БОГАТИЋ 

Модерна физичка култура у Богатићу почела се развијати почетком 20 века. Оно 
што је било пре тога (утркивање коња, бацање камена са рамена, надвлачење 
клипка) представљало је пре свега забаву господе.  Развитак физичке културе 
двадесетих година у општим цртама карактерише растућа масовност. Свој 
процват доживљавају пре свега фудбал и коњички спорт, тако да је 
10.04.1921.године формиран први фудбалски клуб на подручју општине Богатић и 
то ФК.“Дрина“ Бадовинци. 

Након другог светског рата, уочава се развој бројних спортских друштава, али сви 
обједињених у Соколско друштво и развој не само професионалног, већ и 
радничког и школског спорта у целини. 
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Оно што је увек било у срцу мачвана јесте коњички спорт. Мачвани су од давнина 
поносни на своје коње. Чињеница је да су морали приликом одласка у рат са 
собом да поведу и коња, док су војницима из других крајева коњи додељивани. 
Мачвани су на то били поносни, јер никад краљев коњ није био бољи од њиховог. 
Некада су о верским празницима одгајивачи користили прилику да одмере снаге и 
утренираност својих љубимаца. То су чинили на сеоским друмовима, који су често 
били претесни за коње и заљубљенике у њихов галоп. Трчало се мачванским 
„шоровима“ и сокацима. 

Први коњички клуб „Хајдук Станко“ основан је 10.04.1950.године, а затим је  
одржан  први тркачки дан у Богатићу, 01.05.1950.године и тада је штампан 
„програм трка“ а уместо оловке многи посетиоци су дрвцем шибице и обележавали 
пласман грла.  У том периоду Мачва је дала  велики број расних и успешних грла и 
неколико изванредних џокеја. Један од првих, а понекад и први, спортски догађај у 
новој години у земљи су божићне трке. У знак сећања на времена када се у сваком 
селу трчало, сваке године у присуству неколико хиљада посетиоца, тачно у подне 
организују се две галопске трке и једна у сулкама. 

Формирањем ФК.“Мачве“ из Богатића давне 1929.године креће експанзија 
фудбала у општини Богатић. ФК.“Мачва“ најбоље резултате остварио је 1996-1998 
године када је био члан Друге лиге „Запад“. 

Деведесетих година двадесетог века на подручју општине Богатић постојала су 
три рукометна клуба Глушци, Бадовинци и Богатић. ОРК.“Мачва“ из Богатића се у 
то време такмичила у „Српској лиги“, а данас у првој лиги „Центар“. 

У Општини Богатић постоји 12 регистрованих грана спортова, од којих су, према 
броју клубова, најмасовнији фудбал (20 клуба) и карате (3 клуба). Неки од 
спортова имају дужу традицију и постигнуте врхунске резултате у нашој општини, 
као што је карате и рукомет, иако имају мањи број активних спортиста и клубова. 

Постоје спортови и клубови, који су у самом врху по својим резултатима на 
националним првенствима, а такође постоји и више значајних резултата на 
међународним такмичењима. Ти успеси клубова и спортова видљиви су кроз број 
медаља које поједини спортисти и спортисткиње освајају, као и кроз освајања 
првих места у  спортовима, као на пример у атлетици и каратеу... 
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Р.бр.  Грана спорта Број клубова 

1.  Атлетика 1 

2. Голубарство 2 

3. Карате 3 

4. Коњички спорт 2 

5. Кошарка 1 

6. Мото спорт 2 

7. Одбојка 1 

8. Риболов 2 

9. Рукомет 1 

10. Тенис 1 

11. Фудбал 20 

12. Шах 1 

 

Спортски савез Општине Богатић формиран је 2014.године. У претходном периоду 
на подручју општине Богатић функционисао је Савез  организација за физичку 
културу (СОФК).  Расформирањем СОФК-е  спортом на територији општине се 
бавила Комисија за спорт. Спортски Савез учествује и помаже клубовима и 
савезима у свим видовима организације као и при одржавању такмичења. На 
помоћ клубова узимају учешће како у техничкој, тако и у логистичкој подршци. 
Спортски савез је такође у складу са Статутом, а мимо основних програмских 
делатности, имао и самосталне акције у оквиру рада са децом, омладином и 
старијом популацијом (ветерани). 

Сходно Статуту и Правилнику Спортског Савеза установљен је избор СПОРТИСТЕ 
ГОДИНЕ Општине Богатић,  спортског колектива, као и спортског радника. Ова 
приредба организује се у сарадњи са Радио „Нешвилом“ Богатић.   
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Данас је Спортски савез породица са преко 30 чланова из свих спортова са 
територије општине Богатић, у којима активно тренира преко  1000 спортиста.  

Р.бр. Назив клуба/удружења Грана спорта 
1.  ФК.“Горки“ фудбал 
2.  ФК.“Мачва 2005“ фудбал 
3.  ФК.“Милиционар“ фудбал 
4.  ФК.“Омладинац“ фудбал 
5.  ФК.“Баир“ фудбал 
6.  ФК.“Шумице“ фудбал 
7.  ФК.“Хајдук Станко“ фудбал 
8.  ФК.“Радник“ фудбал 
9.  ФК.“Млади борац“ фудбал 
10.  ОФК.“ Напредак МБ“ фудбал 
11.  ФК.“Напредак“ фудбал 
12.  ФК.“Младост“ фудбал 
13.  ФК.“Дрина“ фудбал 
14.  ФК.“Душко“ фудбал 
15.  ЖФК.“ Мачванка“ фудбал 
16.  ФК.“Слобода“ фудбал 
17.  ФК.“Младост“ фудбал 
18.  ФК.“Стојан Лазарац“ фудбал 
19.  ФК.“Премијер“ фудбал 
20.  КК.“Мачва“ карате
21.  КК.“Младост 91“ карате
22.  КК.“ Бушидо-12“ карте
23.  Омладински рукометни клуб „Мачва“ рукомет 
24.  АК.“Спринт“ атлетика 
25.  Тенски клуб „Цепелин“ тенис
26.  Тениски клуб „Мачва“ тенис
27.  Шаховски клуб „Мачва“ шах
28.  Одбојкашки клуб „Богатић“ одбојка 
29.  КК.“Хајдук Станко“ коњички спорт 
30.  КК. „Мачва“ коњички спорт 
31.  ЛУ. „Мачва“ лов
32.  ОУСР. „Скобаљ“ риболов 
33.  УСР. „Клен“ риболов 
34.  МК.“ Мачва“ мото спорт 
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МЕДИЈИ 

ВРСТА/ТИП МЕДИЈА НАЗИВ МЕДИЈА 

Радио станице Нешвил радио 

Штампани медији Ин Мачва 

Интернет портали Мачва инфо, Мачва пресс 

 

ОРГАНИЗАЦИЈЕ ЦИВИЛНОГ ДРУШТВА 

Организације цивилног друштва које делују на територији општине Богатић, а које 
се баве младима у оквиру свог примарног деловања:  

У области младих – Удружење младих Мачвана, Богатић. 

У области културе – КУД ,,Вез”, Глушци, КУД. „Бисерница“ Дубље, КУД 
„Мачванка“ Клење, КУД. „Милић од Мачве“ Белотић, КУД.“Ж.Бановац“ Баново 
поље, Ансамбл народних игара и песама „Дукат“ Бадовинци, КУД. „Ј.Веселиновић“ 
Салаш Црнобарски, КУД.“Салаш Црнобарски“ Салаш Црнобарски, КУД. „Јелица“ 
Црна Бара. 

У области друштвених и хуманитарних делатности –  

У области заштите животне средине – Еколошко удружење „ЕКО ДРИНА“. 

 

ПОЛИЦИЈА 

Полицијска станица Богатић: 

 Обавља законом утврђене полицијске послове, 
 Пружа подрушку владавини права у демократнском друштву и одговорна је 

за остваривање безбедности, у складу са законом, 
 Свима пружа заштиту права и слобода које може ограничтити само под 

условом и на начин утврђен Уставом и законом, 
 Информише јавност о својим активностима, не откривајући поверљиве 

информације, 
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 Сарађује са органима територијалне аутономије и локалне самоуправе на 
предузимању мера ради остваривања безбедности људи и имовине, као и 
са другим органима и установама, организацијама, мањинским и другим 
организованим групама и самоорганизованим појединцима ради развијања 
партнерства у спречавању или откривању деликата и њиховим учинилаца и 
остваривања других безбедностих циљева, 

 Обавља и друге активности из области унутрашњих послова. 

 

 

4.3.2                 АНАЛИЗА ПОСТОЈЕЋИХ УСЛУГА ЗА МЛАДЕ 

 

ПОСТОЈЕЋЕ УСЛУГЕ КО ФИНАНСИРА 
ПОСТОЈЕЋЕ 

УСЛУГЕ 

ПОТЕНЦИЈАЛНИ 

ПРУЖАЛАЦ 

УСЛУГА/ОРГАНИЗАТОР 

Едукације о здрављу и здравим 
стиловима живота 

 

Бесплатно 

Дом здравља Богатић 

Радионице из области, спорта, 
културе, науке, креативних 
радионица 

Бесплатно 

 

Удружење младих Мачвана 

 

 

Едукације о спречавању 
трговине људима 

 

Бесплатно 

 Црвени крст Богатић, 

ПС Богатић 

Обуке за писање пројеката, 
CV,мотивациониог писма, 
припреме за разговор за посао  

Бесплатно 

 

Одсек за ЛЕР, Регионална 
развојна агенција Подриња, 
Подгорине и Рађевине д.о.о. 
Лозница 

 

Обуке за отпочињање 
самосталног посла 

 

Бесплатно 

Национална служба за 
запошљавање, Општина 
Богатић 
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4.3.3  Финансијски ресурси  

Назив услуге Издвајање за 
2017. годину 

Напомена 

Накнада трошкова превоза 
за ученике основних  и 

средњих школа  

 

 

 

 

 

 

 

Услуга социјалне заштите- 
Лични пратилац детета 

 

 

динара 

Услуга лични пратилац намењена 
је деци и младима са 

инвалидитетом, којима је 
потребна подршка за 

задовољење основних потреба у 
свакодневном животу, под 
условом да су на редовном 

школовању 

Награђивање ученика и 
наставника основних и 

средњих школа 

  

Стипендије студената   

 

4.4. SWOT aнализа 

SWOT  анализа представља основни инпут за дефинисање стратешких циљева 
заједнице  пре свега њене снаге, слабости, прилике и претње и служи за 
разумевање тренутног положаја заједнице и дефинисање стратегије коју треба 
применити да би се постигао жељени исход и остварили постављени циљеви. 

Наиме, евидентиране слабости и снаге служе као основа за квалитетно 
планирање развоја, јер ће дефинисани стратешки циљеви, указивати на потребу и 
начин елиминисања слабости и унапређења снага. Практичност и веома широку 
применљивост ове анализе обезбеђује јој једноставност представљена матрицом 
2 x 2, коју чине 4 елемента – поља: S – Strengths (снаге), W – Weaknesses 



Акциони план за младе Oпштине Богатић за период 2018‐2023.година 
 

 

 
 

30 

(слабости), O – Opportunities (шансе и могућности), T – Threats (опасности и 
претње).  

Снаге и слабости су интерни елементи на које једна локална заједница може да 
утиче, док шансе и претње представљају екстерне елементе, односно факторе из 
спољашности на које није могуће утицати. Снаге су фактори који једном подручју 
дају предност. Са друге стране, слабости су фактори који представљају препреке 
развоју локалне заједнице.  

Шансе су екстерне прилике које треба искористити, док претње означавају 
негативан екстерни фактор који треба неутралисати. 

S    Предности 

 

- Мотивисаност тима/радне 
групе за израду ЛАП-а, 

- Подршка институција, 
- Комуникација и сарадња са 

младима, 
- Постојање ђачких 

парламената, 
- Сарадња са медијима, 
- Заинтересованост младих за 

културне, спортске и друге 
актуелне садржаје у општини, 

- Активизам, емпатија, 
ентузијазам, енергија младих, 
спремност да затраже, али и 
да пружају помоћ 

W    Слабости 

 

- Велика незапосленост младих, 

- Недовољна укљученост младих из 
руралних средина као и младих 
Рома и младих са телесним 
инвалидитетом у омладински 
живот на територији општине, 

- Недовољна самоорганизованост 
младих, 

- Непостојање волонтерског центра,

- Постојање дискриминације и 
предрасуда према вршњацима 
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O   Могућности  

- Пројекти као шансе за 
остваривање позитивних 
промена за младе, 

- Долазак нових инвестиција у 
регион и  општину, 

- Географски положај-могућност 
прекограничне сарадње, 

- Добра сарадња са Општином 
и отвореност Општине за 
промене и просперитет 
младих, 

- Умреженост КЗМ са 
организацијама и 
институцијама које се баве 
младима, 

- Укључивање младих у процес 
доношења одлука 

T      Претње 

- Промена приоритета локалне 
власти, 

- Неинформисаност младих, 
- Недостатак локалних средстава 

услед економске кризе, 
- Неквалитетно провођење 

слободног времена младих 
 

 

 

 

 

 

 
 

Одељак 5.     

ПОТРЕБЕ И ИНТЕРЕСОВАЊА МЛАДИХ 

АНКЕТА - ПОТРЕБЕ И ИНТЕРЕСОВАЊА МЛАДИХ У ОПШТИНИ БОГАТИЋ 

У циљу израде ЛАП-а, спроведено је истраживање потреба и положаја младих на 
подручју општине Богатић. Удружење младих Мачвана спровело је анкету којом је 
било обухваћено 427 испитаника старости од 15 до 30 година који живе на 
територији општине Богатић. У истраживању  је коришћен упитник са преко 100 
функционалних питања у коме су учествовали ученици  основних и средње школе. 
Истараживање су употпунили и млади случајни пролазници у насељеним местима, 
односно месним заједницама на територији општине Богатић. У истраживању су 
учествовали и незапослени млади, општине Богатић. 
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                   Табела 1–пол испитаника 

У наставку су представљени резултати анкетног истраживања. 

1. ОПШТИ СТАВ 

У општини Богатић 24% младих је задовољно културним манифестацијама, 16% 
образовањем, 15,6% спортским садржајем, а 8% местима за излазак. 
Организацијом рада је задовољно 5,7% младих, изгледом општине 4,2%, 
стипендијама, хуманошћу и спортским теренима је задовољно 2,7%, могућношћу 
рекреације и такмичењима 2,3% младих. Политиком је задовољно 1,9% ,  
предавањима за младе 1,9%, док у преосталих 17,7% спадају волонтеризам,  
активности за младе и слобода говора, итд.  

 

 

 

 

 

 

54%

46%

Pol

Ženski

Muški
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  Табела 2-одговори на питање  

Што се тиче незадовољства- већина младих 35,5%  се сложила када је 
незапосленост у питању. 8%  да има више културног садржаја за младе. 6,5% 
испитаника истичу незадовољство високим ценама. Осталих 38,8% - су 
незадовољни образовним системом, изгледом oпштине, чистоћом,  малим 
платама, непостојањем базена, итд. 

 

  Табела 3- одговори на питање  
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2. ОБРАЗОВАЊЕ МЛАДИХ 

Активности попут семинара, курсева, креативних радионица, независно од наставе 
у школи- 36% младих је рекло да није никада похађало, 30% је похађало од 2-4 
пута, 25% једном и 9% је похађало више од пет пута.  

 

    Табела 4- одговори на питање 

Када је у питању неформално образовање -21,3% младих је одговорило да су 
заинтересовани за запошљавање, 16,2% за безбедност младих, 14,8% за здравље 
младих, 14,5% за лични развој, 8,1% је показало интересовање за 
предузетништво. Такође 8,1% се изјаснило за демократију и људска права, 6,8% 
за толеранцију и социјално укључивање, 6% за екологију, 0,3% за кулинарство, 
0,3% и насиље над женама, а за информатику, развој деце, размене ученика, 
насиље на интернету и писање пројеката се изјаснило 0,1% младих, преосталих 
3% није заинтересовано уопште.  

 

 

 

 

 

36%

30%

25%

9%

Da li ste pohađali neke seminare, kurseve, kreativne 
radionice itd. nezavisno od nastave u školi?

Ne, nikada

2‐4 puta

Da, jednom

5 i više
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  Табела 5.- одговори на питање 

3. ЗАПОШЉАВАЊЕ МЛАДИХ 

Када су у питању програми рада у општини Богатић (стажирање, волонтерски и 
приправнички рад), 47% младих се изјаснило да није чуло за њих, 45% није 
користило, 8% су били укључени у ове програме.  

Табела 6.- одговори на питање 

Када су у питању курсеви и вештине, 36,7% младих се изјаснило да би им курс 
енглеског или неког другог језика олакшао тражење посла, 18% мисли да би им 
помогла обука за рад на рачунару, 17,6% обука за писање ЦВ, мотивационог 
писма и понашања током интервјуа, 7,1% младих би похађало обуку за 
предузетништво, а 0,2% се изјаснило за вештине комуникације, 0,2% за политичко  

170
129 118 116

65 65 54 48
24

2 2 1 1 1 1 1
0

50

100

150

200

Za koje teme u okviru neformalnog obrazovanja biste bili 
najviše zainteresovani?

47%

45%

8%

Koliko ste informisani o programima rada u opštini Bogatić? 
(stažiranje, pripravnički rad, volonterski rad)

Nisam čuo za njih

Čuo sam za njih ‐ nisam koristio

Čuo sam za njih ‐ koristio sam
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организовање младих и 0,2% за информатику, док  20% испитаника сматра да им 
никакве обуке не би помогле.  

 

   Табела 7.- одговори на питање 

4. ЗДРАВЉЕ МЛАДИХ 

У оквиру програма и активности које би биле значајне за здравље младих 44,9% се 
изјаснило за спорт, 12,3% за едукације о здрављу, 8,8% за здраву исхрану и 
едукације о болести зависности, 6,2% за плес, 2,2% испитаника сматра да је важно 
сексуално образовање и прегледи у школама, 1,8% сматра да треба да се уведу 
бесплатни тестови за полно преносиве болести, 0,9% је за пливање и групне 
вежбе, 0,4% је показало интересовање за атлетику, бесплатног стоматолога, јогу и 
личну хигијену. Осталих 22,5% је истакло: дружење, камповање, музику, 
психолога, професионалну орјентацију, бесплатног нутриционисту. 

 

  Табела 8.- одговори на питање 
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5. КУЛТУРА МЛАДИХ 

Да би се млади више активирали да прате културна дешавања према 
истраживању 36% испитаника сматра да треба подстаћи младе разноврснијом 
понудом културних догађаја, 32% бројним информисањем младих о култури и 32% 
већом понудом културних догађаја. 

Табела 9.- одговори на питање 

6. СЛОБОДНО ВРЕМЕ МЛАДИХ 

Већина младих 42,8% проводи своје слободно време уз рачунар, телефон или 
таблет, 30% са пријатељима, 13,2% уз рекреативно бављење спортом, 6,7% на 
креативан начин, 3,6% читањем и 3,6% уз телевизор. 

 

   Табела 10.- одговори на питање 

36%

32%

32%

Kako bi po vašem mišljenju trebalo podstaći mlade da 
aktivnije prate kulturna dešavanja?

Raznovrsnijom ponudom kulturnih
događaja

Boljim informisanjem mladih o
kulturi

Većom ponudom kulturnih
događaja
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Uz računar /
Tablet/ Telefon

Sa prijateljima Rekreativno
bavljenje
sportom

Kreativni načini Televizor Čitanje

Na koji način najčešće provodite svoje slobodno vreme?
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7. БЕЗБЕДНОСТ МЛАДИХ 

Да су млади слабо информисани о програмима/радионицама које промовишу 
толеранцију, разумевање и антидискриминацију, а које се дешавају у општини 
Богатић говоре и следећи подаци: 43% младих никад  није чуло за њих, 34% је 
чуло, али не знају много о томе и 23%  су информисани о наведеним 
програмима/радионицама. 

 
Табела 11.- одговори на питање 

Да би се побољшала безбедност младих у општини Богатић неопходно је 
покренути едукације на ту тему рекло је 30% испитаника, 25% каже појачати 
полицијске патроле на улицама, 23% појачати полицијско обезбеђење у школама, 
22% појачати саобраћајне контроле полиције и 30% сматра да треба осветлити 
општину. 

  
Табела 12.- одговори на питање 

43%

34%

23%

Da li ste informisani o programima / radionicama koje 
promovišu toleranciju, razumevanje i antidiskriminaciju, a 

koje se dešavaju u оpštini Bogatić?

Ne, nisam čuo za njih

Čuo sam za njih ali ne znam dosta

Da

30%

25%

23%

22%

0%

Šta je potrebno učiniti u opštini da se bezbednost mladih 
poboljša?

Pokrenuti edukacije na temu
bezbednosti

Pojačati policijske patrole na
ulicama

Pojačati policijsko obezbeđenje u
školama

Pojačati saobraćajne kontrole
policije
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8. ВОЛОНТЕРСКИ РАД 

Када је у питању волонтерски рад, јасно се види да велики број младих 72% није 
никада имао искуства у волонтерском раду, док је њих 28% било активно. 

    
Табела 13.- одговори на питање 

Према истраживању, најважнији разлог за волонтерски рад  је осећај корисности и 
доприноса решавању проблема, за који се изјаснило 49% , за стицање нових 
знања и искустава, изјаснило се 42%, а за стицање референце или препоруке 9% 
младих. 

 

        Табела 14.- одговори на питање 

72%

28%

Da li ste nekada volontirali u nekoj instituciji ili organizaciji?

Ne

Da

49%

42%

9%

0% 0%

Šta bi za vas bio najvažniji razlog za volonterski rad?

Osećaj korisnosti i doprinosa
rešavanju problema

Sticanje novih znanja i iskustava

Sticanje reference ili preporuke

Pomoć ljudima

Druženje
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9. ИНФОРМИСАЊЕ И МОБИЛНОСТ МЛАДИХ  

По питању информисања,  78% младих се информише преко интернета, 9% преко 
телевизије, 9% дискутовањем са пријатељима, 2% преко новина и часописа и 2% 
путем радија.  

 

     Табела 15.- одговори на питање 

 

 

     Табела 16.- одговори на питање 

 

78%

9%

9%

2% 2%

Na koji način se najčešće informišete?

Internet

TV

Diskusije sa prijateljima

Novine, časopisi

Radio

48%

32%

11%

5%
4%

Da li vas je nešto i šta sprečavalo do sada da česće 
putujete po Srbiji?

Nedostatak novca

Nedostatak vremena

Nezainteresovanost

Nešto drugo

Neka vrsta predrasude
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10. СОЦИЈАЛНА ИНКЛУЗИЈА 

Према подацима добијеним анкетом, 58% младих није заинтересовано за 
учествовање у активностима које подразумевају укључивање младих из посебно 
осетљивих категорија, док се  42% изјаснило потврдно. 

   
Табела 17.- одговори на питање 

Oдељак 6  

 СТРАТЕШКИ ЦИЉЕВИ И ПРИОРИТЕТИ 

6.1.  Стратешки циљеви омладинске политике 

ЛАП за младе је усклађен са Националном стратегијом за младе 2015-2025, у делу 
циљева дефинисаних приоритених области као и планираних активности. Овај 
документ је подршка имплементацији Националне стратегије за младе и има за 
циљ развој партнерства између јавног, цивилног и бизнис сектора на локалном, 
републичком и међународном нивоу. 

Стратешки приступ дефинисан је кроз следеће области: 

6.2 ОБЛАСТ - ЗАПОШЉАВАЊЕ И ПРЕДУЗЕТНИШТВО 

6.2.1. ПРОБЛЕМИ И ПРИОРИТЕТИ 

Неадекватна подршка у процесу стицања практичних знања, недовољно знања о 
начину представљања стечених знања и вештина, несигурност али и мали број 
адекватних прилика, неинформисаност младих и недовољна заинтересованост су  

58%

42%

Da li biste učestvovali u aktivnostima koje su inkluzivnog 
tipa i podrazumevaju uključivanje mladih iz posebno 

osetljivih kategorija?

Ne

Da
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неки од проблема са којима се они суочавају у овој области. Млади не поседују 
потребна практична знања, вештине и компетенције које су тражене на тржишту 
радa. Практична знања је неопходно унапредити подршком формалном 
образовању, као и развијањем програма неформалног образовања које 
потенцијални послодавци виде као недостајуће.  

У програму формалног образовања, највећи нагласак треба ставити на пружање 
услуге професионалне оријентације и плана развоја каријере већ у раној  доби. 
Кроз такав систем младима ће бити омогућено усмеравање у складу са њиховим 
интересима, али и потребама на тржишту рада. Такође, велики акценат треба 
ставити на стручну праксу, као и друге облике друштвених активности младих на 
пример: волонтирање које је неопходно за развој и оспособљавање младих за 
обављање одређених послова. 

Како је један од основних проблема са којима се млади данас сусрећу у Републици 
Србији, а тиме и у oпштини Богатић незапленост, Општина Богатић је препознала 
проблеме са којима се сусрећу млади у области рада, а то је, пре свега, 
недостатак радног искуства. 

Обуке за познатог послодавца предствљају значајну меру намењену стицању 
знања и вештина потребних за обављање послова на конкретном радном месту, у 
складу са потребама послодавца.  

 

6.2.2 СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Створени  услови за повећање самозапошљавања и 
запошљавања младих у општини Богатић 

Специфични циљеви: 

 Самозапошљавање  младих и подршка развоју предузетништва , 

 Усвојене подстицајне мере за запошљавање младих на територији 
општине Богатић 

 Развијени програми стручне праксе и волонтерског рада младих. 
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6.3 ОБЛАСТ -ВОЛОНТЕРИЗАМ И АКТИВИЗАМ  МЛАДИХ 

6.3.1 ПРОБЛЕМИ И ПРИОРИТЕТИ 

Волонтирање представља једну од основа цивилног друштва, афирмишући оно 
најплеменитије у људском бићу – алтруизам, пацифизам, слободу, једнаке 
могућности, безбедност и правду за све људе. Волонтирање, било да је 
индивидуално или групно, јесте начин на који се јачају и чувају основне људске 
вредности – заједништво, брига и помагање. Волонтирање пружа могућност 
сваком појединцу да постане и буде одговоран члан заједнице, да помажући 
другима учи и стиче вредна искуства. Волонтирање је начин да се успоставе везе 
које умањују разлике међу људима и кроз заједнички рад стварају услове за 
заједнички живот2. 

Волонтирање јесте организовано добровољно пружање услуге или обављање 
активности од општег интереса, за опште добро или за добро другог лица, без 
исплате новчане накнаде или потраживања друге имовинске користи3. 

Значај волонтерских активности је вишеструк, како за самог волонтера тако и за 
друштво у целини. Волонтирање подразумева учење, размену искустава и 
помагање другима, те се њиме стичу новe или развијају већ постојеће 
професионалне вештине и знања, развија солидарност и укључивање грађана у 
друштвене процесе и развија хуманије и равноправније друштво.  

Према истраживањима спроведеним у општини Богатић 72% младих никада није 
узело учешће у волонтрском раду, а само 28% има искуство у тој области.  

Постојање ђачких парламената и посебно, формирање Канцеларије за младе 
добра су база за решавање проблема младих, a посебно, активизма и 
волонтеризма младих. Како се из анкете види, одмах након формирања ђачких 
парламената дошло је до повећаног активизма младих и већег броја програма за 
младе. Међутим, неопходно је додатно ојачати капацитете односно поново 
основати  Канцеларију за младе,као посебну организациону јединицу, како би у 
пуној мери могла да одговори захтевима младих у заједници. Волонтеризам и 
активизам младих јесте област у којој се претпоставља активно укључивање 
младих у друштво, путем активног чланства у организацијама, те се пре свега 
мисли на укључивање младих у решавање проблема у њиховој средини, почевши 
од школе па до шире друштвене заједнице. Млади најчешће први пут стичу  

 
2http://www.volunteering.org.uk/WhoWeAre/Who+we+are/aboutve  
3Закон о волонтирању Републике Србије 
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искуство активизма као чланови ђачких или студентских парламената, као 
волонтери  локалне КЗМ али и као на пример чланови организација цивилног 
сектора.  

Активизам младих представља преузимање активне улоге младих у животу и 
развоју локалне заједнице и друштва уопште. Активни млади окупљени су око 
заједничке идеје зарад неке друштвене промене коју желе да изазову. Учешће 
младих треба да се темељи на правом партнерству између одраслих и младих, и 
то би требало да буде транспаренто начело политике за младе, а не само 
техника4.  

Учешће је инклузиван процес који омогућава да свака млада особа унутар неке 
групе има могућност да, у складу са сопственим капацитетима и компетенцијама, 
преузме иницијативу и одређене одговорности у оквиру5: 

- креирања политика 
- планирања и спровођења програма 
- менаџмента и организовања 
- доношења одлука.6 
 

6.3.2 СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Повећан волонтеризам и активно учешће младих у 
друштвеном  животу општине Богатић 

Специфични циљеви: 

 Унапређивање система и начина информисања младих о могућностима 
волонтирања на нивоу општине, 

 Спроведени нови програми за повећање знања и вештина младих у 
областима волонтерског рада и активног учешћа у друштвеном животу 
заједнице, 

 Повећано учешће младих у процесима доношења одлука. 
 

6.4. ОБЛАСТ - БЕЗБЕДНОСТ МЛАДИХ 

6.4.1 ПРОБЛЕМИ И ПРИОРИТЕТИ 

Право на слободу и безбедност спада у основна људска права и слободе.7 
Безбедност представља предуслов за лични развој младих.8 Наука препознаје  

 
4Марк Јанс и Курт де Бакер (1998)  
5 Curriculum Development; Model of effective practice; Youth Work NI 
6Ибид. 
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безбедност не само као одсуство угрожавања (конфликата), већ и присуство 
правде, морала и културе. У том смислу, безбедност треба схватити и као услов 
опстанка и развоја (државе, друштва, нације, људи и живог света на планети).9 
Под појмом безбедносна култура подразумева се скуп усвојених ставова, знања, 
вештина и правила из области безбедности, испољених као понашање, о потреби, 
начинима и средствима заштите личних, друштвених и међународних вредности 
од свеколиког угрожавања.10 

Према истраживањима, да би се побољшала безбедност младих у општини, 
неопходно је покренути едукације на ту тему рекло је 30% испитаника, 25% каже  
да треба појачати полицијске патроле на улицама, 23% појачати полицијско 
обезбеђење у школама, 22% појачати саобраћајне контроле полиције и 30% 
сматра да треба осветлити општину. 

 

6.4.2 СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Повећана безбедност младих на територији општине 
Богатић 

Специфични циљеви: 

 Спроведени нови програми и за 80% повећано знање и вештине младих за 
примену концепта безбедносне културе, 

 Успостављен функционалан механизам међусекторске сарадње који 
доприноси већој безбедности младих, 

 Повећано знање и вештине младих у области превенције саобраћајних 
прекршаја и незгода. 

 

6.5 ОБЛАСТ-ЗДРАВЉЕ МЛАДИХ 

6.5.1 ПРОБЛЕМИ И ПРИОРИТЕТИ 

Здравље је стање потпуног физичког, психичког и социјалног благостања, а не 
само одсуство болести или изнемоглости. Популацију младих треба посматрати 
као врло осетљив сегмент друштва, јер је то период  транзиције из детињства ка  

 
7 Устав Републике Србије, 2006. 
8 Национална стратегија за младе, 2008. 
9 Основи цивилне безбедности, А. Савић-Љ. Стајић, УСЕЕ, 2006. 
10 Национална стратегија за младе, 2008.  
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одраслој доби, у којем се снажно мењају обрасци понашања. Данашњи млади су 
погођени последицама бомбардовања, поремећеним системима вредности тако 
да су подложнији одређеним ризицима који се негативно одражавају на здравље. 
Према истраживањима водећи ризици по здравље младих су све већа 
злоупотреба дувана, алкохола, опојних дрога, висок ниво повреда (саобраћајни 
трауматизам, занемаривања и злостављања). Такође, здравствено стање младих 
карактерише и  лоше ментално здравље са све вишом стопом поремећаја 
понашања, болести зависности, депресије и самоубистава, као и ниска стопа 
контрацептивне заштите са све већим порастом сексуално преносивих инфекција. 

Здравствена култура младог становништва у општини, уопште није на високом 
нивоу, није развијена навика чувања и редовне контроле здравља, уз примену 
здравог начина понашања и преузимања одговорности за сопствено здравље. Они 
се обично лекару обраћају када већ постоје тегобе које могу указати на неки од 
поремећаја. Проблем дискриминације, табуа и предрасуда и даље је врло 
изражен, па, уколико се млад човек брине за своје здравље, најчешће се његова 
брига повезује с тим да је већ болестан, инфициран и сл. 

Актуелни здравствени проблеми међу популацијом младих, који захтевају 
организовану и континуирану акцију најчешће су: 

 Развојно-психолошки проблеми који се манифестују кроз депресивна 
стања, поремећаје у адолесцентском периоду, психолошке поремећаје изражене у 
насилном понашању, конзумирању психоактивних супстанци, поремећаји исхране 
и слично. 

 Проблеми репродуктивног здравља 

Млади људи представљају категорију становништва с посебним факторима ризика 
за настанак оштећења репродуктивног здравља. Проблеми се јављају у великом 
броју прекида трудноће у адолесцентском периоду или превремених порођаја, 
односно за развој неплодности у каснијем животном добу. 

 Болести зависности 

Болести зависности имају хроничан ток и доводе до тешких поремећаја психичког 
и телесног здравља младих, односно угрожавају  или заустављају њихов 
нормалан психофизички развој. Изразито је угрожена и њихова социјална позиција 
и позиција њихових породица, а самим тим и сигурност друштва. 
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           Злостављање и занемаривање     

Злостављање и занемаривање, које је постало социјално видљивије, представља 
велики друштвени проблем који погађа како младе у породицама тако и младе у 
установама за децу лишену родитељског старања и младе у рањивим групама.  

 Повреде 

Повреде младих најчешће се дешавају у саобраћају, а последице су непоштовања 
саобраћајних прописа. Такође се повреде дешавају у школи, кући, на спортским 
теренима, на местима окупљања младих, где често изостаје адекватно пружена 
прва помоћ. Све су чешће повреде услед физичког злостављања младих, како у 
породици тако и у школи и на улици. 

 Физичка неактивност 

Физичка неактивност младих може утицати на неправилан развој тела те 
настајање одређених деформитета и болести. Млади су суочени са 
неодговарајућим отежаним условима за бављење спортом или неким другим 
видом физичке активности, и то у смислу да не постоје адекватни терени и 
игралишта, а и постојећи често нису сигурни. Такође, бављење одређеним 
спортом, посебно уколико је реч о професионалном бављењу спортом, често 
подразумева велика новчана улагања. 

  Неправилна исхрана 

Неправилна исхрана представља неуравнотежено или недовољно узимање хране, 
а њене директне последице су поремећај раста и развоја, те појава болести. Иако 
је избор хране индивидуалан и зависи од физиолошких потреба организма, утицај 
средине и жеља за привлачним изгледом често доводе до неправилне исхране и 
последица које се услед тога јављају. Непоседовање културе исхране, што 
подразумева непознавање ове области и погрешне навике („брза храна“, инстант 
напици и сл.), често се негативно одражава  на здравствено стање младих. 

Међу најважнијим факторима из окружења који утичу на развој и здравље младих 
јесу: 

-  поремећај или пад система вредности који отежава структурирање идентитета 
младих; 

-  проблеми у школству; 
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-  пораст шовинистичких испада; 

-  проблем запошљавања младих; 

-  сиромаштво; 

-  недовољна упућеност родитеља у стварне потребе њихове деце; 

-  отуђење чланова породице, недостатак комуникације, распад породице; 

-  лекари немају довољно времена за превентивни рад. 

 

6.5.2 СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Створени услови за унапређење здравља младих на 
територији општине 

Специфични циљеви: 

 Спроведени нови превентивни програми и за 40% повећано знање и 
вештине младих у области заштите здравља, 

 Креирање  програма који поспешују промоцију здравих стилова живота, 

 Спроведени нови едукативни програми и за 30% повећано знање и вештине 
младих у области заштите менталног здравља. 

 

6.6. ОБЛАСТ КУЛТУРА И СЛОБОДНО ВРЕМЕ МЛАДИХ 

6.6.1 ПРОБЛЕМИ И ПРИОРИТЕТИ 

Култура младих један је од основних елемената идентитета младих и посебно 
важно подручје њихове афирмације, комуникације и стила живота. То је заправо 
подручје кроз које млади критички преиспитују традиционалне културне обрасце и 
наслеђе као део свог идентитета и стварајући нове обрасце и естетику креирају 
простор за властито препознавање и деловање. Неретко се под појмом културе у 
контексту младих, мисли на ванинституционално и алтернативно културно 
стваралаштво младих, али они су тек елементи свеобухватног појма културе 
младих у који морају спадати и институционални облици стваралаштва и 
уметности кроз који се настоји афирмисати пуно већи број младих. 

Према истраживањима на територији општине Богатић, 55% младих сматра да 
нема довољно културних дешавања у општини, а 62,8% није информисано о 
културним дешавањима уопште. Културној понуди у општини, по мишљењу 
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младих, највише недостају: концерти „популарне“ музике, биоскопске пројекције 
актуелних филмова, књижевне вечери , промоције књига и галеријске изложбе.   

Млади у уметности највише траже забаву, провод и дружење. Поред тога су 
присутни мотиви интересовања, радозналости, уживања у уметности, итд. Највећа 
препрека за чешћи одлазак на културна дешавања младима представљају 
финансије, али и незаинтересованост друштва.  

 

6.6.2 СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Повећан број културних садржаја за младе у 
општини Богатић 

Специфични циљеви: 

 Сарадња  између организација и  иинституција које се баве културом и 
Општине Богатић, 

 Повећан број културних садржаја за младе у руралном подручју, 

 Креирани и спроведени нови програми који су за 30% повећали квалитетно 
провођење слободног времена младих. 

 

Одељак 7   

ПРОМОЦИЈА ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗА МЛАДЕ 

ЈАВНА РАСПРАВА 

Процес јавне расправе има за циљ да поспеши дијалог најширег обима у локалној 
средини и да буде завршна фаза широког консултативног процеса израде ЛАП-а 
за младе. Јавна расправа представља механизам који омогућава најширем кругу 
грађанства да утиче на будуће мере намењене бризи о младима, а чију ће 
примену координирати Одељење за привреду, финансије и локални-економски 
развој – Одсек за ЛЕР.  

Наведени процес подразумева јавно представљање  приоритета у вези са 
питањима и проблемима младих, као и мерама за њихово решавање, кроз све 
расположиве медије на локалном и-или регионалном нивоу.  

Поред промотивних активности, јавна расправа треба да представља и 
механизам којим грађани могу да доставе своје коментаре, допуне или измене. 
Интегрални текст ЛАП-а за младе треба да буде изложен на званичној интернет 
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страници Општине, да грађани могу да у одређеном временском периоду доставе 
своје коментаре Одсеку за ЛЕР.  

После јавне расправе,  Радна група  разматра пристигле коментаре, допуне или 
измене и одлучује да ли ће бити измена у ЛАП-у или је потребно додатно 
објаснити поједина питања грађана. 

Oдељак 8 

УСКЛАЂЕНОСТ СА НАЦИОНАЛНОМ СТРАТЕГИЈОМ 

ЗА МЛАДЕ 2015-2025 

 

Национална стратегија за младе – ЛАП за младе општине Богатић у потпуности 
је усклађен са Националном стратегијом за младе коју је, на иницијативу 
Министарства омладине и спорта, усвојила Влада Србије. Национална стратегија 
за младе усклађена је са Националном стратегијом Србије за приступање 
Европској Унији, Стратегијом за смањење сиромаштва, Стратегијом развоја 
социјалне заштите у Републици Србији, Националном стратегијом запошљавања, 
Националном стратегијом привредног развоја Србије за период 2006-2012. године, 
Миленијумским циљевима развоја, Стратегијом развоја здравља младих, 
Стратегијом развоја менталног здравља, Стратегијом подстицања рађања, 
Стратегијом унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији, 
Стратегијом развоја стручног образовања у Републици Србији и др., као и са 
одговарајућим међународним документима.  

Планирајући како да ефикасно и на најбољи могући начин побољша положај 
младих, Општина Богатић полази од општих стратешких циљева дефинисаних 
Националном стратегијом, а то су: 

 Повећан ниво активитета, предузетништва младих, као и континуирано 
унапређивање знања, вештина и компетенција ради брже интеграције у свет 
рада и управљања каријером; 

 Унапређење кључних компетенцијa младих повећањем доступности, 
прилагођености и квалитета неформалног образовања младих и 
омладинског рада и унапређењем формалног образовања младих; 

 Повећана прилагођеност, доступност, обим и обухват подршке друштвеном 
укључивању младих из категорија у ризику од социјалне искључености; 

 Унапређење услова за развијање безбедносне културе  младих; 
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 Унапређење здравља и благостања младих развојем здравих стилова 
живота; 

 Повећана образовна, радна, културна и туристичка мобилност младих и 
међународна сарадња младих; 

 Побољшана доступност, квалитет, релевантност и обим информација за 
младе; 

 Поваћање активног учешћа младих у друштвеном, јавном и политичком 
животу, у свим процесима доношења одлука, њиховом спровођењу, надзору 
и унапређењу на свим нивоима уз обезбеђење интеграције перспективе 
младих у све  јавне политике; 

 Активно укључивање младих у активности и процесe одлучивања заштите 
животне средине и одрживог развоја; 

 Повећање доступности, прилагођености и разноврсности културног садржаја 
и понуде младих и за младе и стварање услова за развој креативних 
потенцијала младих. 

У току свог рада, Радна група за израду ЛАП-а дефинисала је стратешке правце у 
даљем развоју локалне омладинске политике, као и локалне приоритете у форми 
циљева, који су усклађени са наведеним принципима, вредностима и препорукама 
датим у Националној стратегији за младе,а од стране Министарства омладине и 
спорта. 

Oдељак 9  

ПРАЋЕЊЕ СПРОВОЂЕЊА ЛАП-а И ОСТВАРЕНИХ РЕЗУЛТАТА  -  ПРОЦЕС 
РЕВИЗИЈЕ 

Системско и благовремено праћење спровођења ЛАП-а за младе као и стручна 
процена остварених резултата у  том процесу, један је од кључних сегмената 
планског бављења локалном омладинском политиком. У складу са препорукама 
Министарства омладине и спорта, процес ревизије ће обезбедити да се наведени 
механизми ефикасно спроведу када је у питању ЛАП за младе.  

Процес ревизије ће се радити на крају сваке календарске године ( у периоду 
октобар - децембар), и обезбедиће релевантне податке о реализованим 
активностима из ЛАП-а као и о постигнутим резултатима  у текућој години.  

Како ЛАП за млад Општине Богатић  садржи активности за наредних 5 година, 
процес ревизије ће обезбедити релавантне податке за детаљну израду плана 
активности за сваку следећу годину. 
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Процес 
Када се 

ради 
Садржај Производ 

Процес 
планирања - 
израда ЛАП-
а за младе11 

Једном у 5 
година 

(1) Даје стратешке правце развоја 
локалне омладинске политике за 

наредних 5 година 

(2) Пројекцију активности за 
наредних 5 година ЛАП-а 

ЛАП за 
младе 

Процес 
ревизије12 

Сваке 
године 

(1) Подаци о реализованим 
активностима наведеним у ЛАП-у 

(2) Подаци о оствареним 
резултатима у процесу спровођења 

ЛАП-а 

(3) Детаљан план активности за 
наредну годину  базиран на 
прикупљеним подацима и 

постављеним циљевима у ЛАП-у 

* процес ревизије није могућ без 
предходно усвојеног и 

имплементираног ЛАП-а 

Годишњи 
оперативан 

план за 
наредну 
годину 

 

ЛАП за младе почиње са имплементацијом у 2018. години, прва ревизија ће бити 
спроведена крајем 2019. године. 

9.1. ЕВАЛУАЦИЈА И МОНИТОРИНГ 

ЛАП за младе након усвајања на седници Скупштине општине Богатић, постаје 
званичан оквир за спровођење активности за младе у наредном петогодишњем 
периоду. Како би постављени циљеви били реализовани спровођењем 
предвиђених пројеката и активности, важно је унапред одредити тело које ће 
вршити мониторинг и евалуацију документа.  

 
11 Према приручнику – ”Приручник за израду локалног акционог плана за младе – ЛАП-а”  
12 Према приручнику – ”ЛАП за младе – процес ревизије” 
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Како мониторинг подразумева систематско посматрање процеса спровођења како 
би остварили циљ, битно је да праћењем реализације планираних активности 
будемо у стању да одреагујемо уколико се нека од активности не одвија по плану. 
На крају сваке календарске године Координатор за младе ће саставити извештај о 
спровођењу мера дефинисаних ЛАП-ом, са посебним освртом на тему и тип 
пројеката, број младих који су били укључени (као организатори и/или учесници), 
оствареним резултатима, као и утрошеним финансијским средствима. Такође, 
напредак у остваривању циљева и промене које су настале у обрађеном периоду 
требају бити саставни део овог извештаја. Како би Координатор за младе израдио 
овај извештај, сви носиоци активности и пројеката предвиђених ЛАП-ом у обавези 
су да доставе извештај о реализацији планираних пројеката.  

Важно је одредити и тело које ће у предстојећем петогодишњем периоду вршити 
евалуацију спровођења ЛАП-а.  

Евалуацију - вредновање остварених резултата ефективност, утицај и одрживост - 
радиће координатор за младе и Савет за младе. Извештај о урађеној евалуацији 
израђује се на основу годишњег мониторинга - извештаја Координатора за младе о 
реализацији ЛАП-а и на основу осталих доступних извора информисања о стању у 
друштву. Извештај о извршеној евалуацији координатор за младе и Савет за 
младе су дужни да сачини пре истека овог петогодишњег периода и доставе 
Скупштини општине Богатић на усвајање.  

  

 

 

 

 

 


